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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. H. Nana Supiana, M.H.

Jabatan : Ketua Agama Amuntai
selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Dr. H. Sarif Usman, S.H., M.H.

Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Agama Banjarmasin
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Amuntai, 11 Januari 2020

Pihak Pertama, Pihak Kedua,
\ L
Drs. H-Nana Supiana, M.H. Dr. H. Sarif Usman, S.H., M.H.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

1 Nama : Hj. Luthfia Subekti, S.H.
Jabatan : Panitera Pengadilan Agama Amuntai
2 Nama : Suaifuddin, S.Ag.

Jabatan : Sekretaris Pengadilan Agama Amuntai

selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama - Drs. H. Nana Supiana, M.H.

Jabatan : Ketua Pengadilan Agama Amuntai
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Amuntai, 11 Januari 2020
Pihak Pertama,
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Hj. Luthfia Subekti, S.H. Suaifuddin, S.Ag.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

1 Nama : Hj. Hayatun Najiah, S.H.I.
Jabatan : Panitera Muda Hukum Pengadilan Agama Amuntai
2 Nama : Hj. Khairunnida, S.Ag.

Jabatan : Panitera Muda Permohonan Pengadilan Agama Amuntai
3 Nama : Drs. H. Arsyad
Jabatan  : Panitera Muda Gugatan Pengadilan Agama Amuntai
selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Hj. Luthfia Subekti, S.H.
Jabatan : Panitera Pengadilan Agama Amuntai
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Amuntai, 11 Januari 2020

Pihak Pertama,
' 4
Ylsiss -
Hj. Rayatun Najiah, S.H.L Hj. Khairunnida, S.Ag. Drs. H. Arsyad

NIP. 19710423.199303.2.002 NIP. 1 9740829.199703.2.003 NIP. 19620914.199303.1.002

"Hi. Luthfig Subekti, S.H.
' 1@11 201.199903.2.001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :
1 Nama : Ajidillah Fahimi, S.H.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Teknologi Informasi dan
Pelaporan Pengadilan Agama Amuntai
2 Nama : Iskandar, S.E.l, M.H.I
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Keuangan Pengadilan Agama
Amuntai
3 Nama : Aan Wiharyanto, S.H.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Kepegawaian, Organisasi dan Tata
Laksana Pengadilan Agama Amuntai
selanjutnya disebut Pihak Pertama.
Nama : Suaifuddin, S.Ag.
Jabatan : Sekretaris Pengadilan Agama Amuntai
selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Amuntai, 11 Januari 2020
Pihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
PENGADILAN AGAMA AMUNTAI

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terwujudnya Proses Peradilan
yang Pasti, Transparan dan
Akuntabel

Persentase sisa perkara
yang diselesaikan

100%

Persentase perkara yang
diselesaikan tepat waktu

95%

Persentase perkara yang
Tidak Mengajukan Upaya
Hukum :

= Banding

99%

Persentase perkara yang
Tidak Mengajukan Upaya
Hukum :

« Kasasi

99%

Persentase perkara yang
Tidak Mengajukan Upaya
Hukum :

* Peninjauan Kembali

99%

Index responden pencari
keadilan yang puas
terhadap layanan
peradilan

85%

Peningkatan Efektivitas
Pengelolaan Penyelesaian
Perkara

Persentase salinan
putusan yang diterima
oleh para pihak tepat
waktu

100%

Persentase perkara yang
diselesaikan melalui
mediasi

1%

Persentase berkas
perkara yang dimohonkan
Banding, Kasasi dan PK
yang diajukan secara
lengkap dan tepat waktu

100%

Persentase putusan yang
menarik perhatian
masyarakat yang dapat
diakses secara online
dalam waktu 1 hari sejak
diputus

100%

Meningkatnya Akses Peradilan
bagi Masyarakat Miskin dan
Terpinggirkan

Persentase perkara
prodeo yang diselesaikan

100%

Persentase perkara yang
diselesaikan diluar
Gedung pengadilan

100%

Persentase pencari
keadilan golongan

100%




tertentu yang mendapat
layanan bantuan hukum
(Posbakum)

d. Persentase perkara 100%
permohonan  (voluntair)
identitas hukum

Meningkatnya kepatuhan Persentase putusan 100%
. rkara perdata yang
terhadap putusan adilan pe
B0 ditindaklanjuti
(dieksekusi)
Kegiatan Anggaran
1 Perkara di Lingkungan Peradilan Rp.
Agama yang diselesaikan melalui 13.500.000,-
Pembebasan Biaya Perkara
2 Perkara di Lingkungan Peradilan Rp.
Agama yang diselesaikan melalui 25.350.000,-
Sidang di Luar Gedung / Sidang
Terpadu
3 Layanan Bantuan Hukum di Rp.
Lingkungan Peradilan Agama 28.000.000,-
Amuntai, 11 Januari 2020
Sekretaris Panitera
Suaifuddin, S.Ag. Hj. Luthfia Subekti, S.H.

NIP.19730702.200003.1.003 NIP.19681201.199903.2.001




